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Paskeferie

Skolebesag

Fordeling af fripladstilskud 2022/23

Hjeelp til fripladsredegerelsen -
videovejledning

Tilskud til befordring af elever med svaere
handikap i skolearet 2023/24

Opfelgning og sanktionering af skoler med et
ekstraordinaert stort vikartilskudsforbrug

Ajourfering af Ansaettelsesregistrets londele
pr. 30. april 2023

Supplerende sprogstgtteundervisning:
Mulighed for omfordeling/eendring af
lektioner pa baggrund af
elevevalueringer
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Fordelingssekretariatet holder paskeferie fra den 3. april til den 10.
april 2023, begge dage inkl.

Fordelingssekretariatet gnsker i 2023 at tage pa skolebesag,
hvoraf de farste skolebesag forventes at finde sted i april og maj.
Formalet med besagene er at blive klogere pa skolernes
administration og styrke det allerede gode samarbejde mellem
skolerne og sekretariatet. Vi gnsker desuden at gd i dialog med
skolerne omkring den kommende digitalisering af
tilskudsadministrationen, sa eventuelle gnsker fra skolernes side
kan indarbejdes sa vidt muligt.

Safremt jeres skole skulle veere interesseret i at fa besag, bedes |
sende en mail herom til fskr@fskr.dk.

Fordelingen af fripladstilskuddet til eleverne skal vaere afsluttet
senest 1. april i skoledret. Afregningen til foraeldrene skal veere
afsluttet inden udgangen af skolearet. Skolen skal inden 1. april
2023, overfor Fordelingssekretariatet, redegere for, hvordan det
anviste fripladstilskud er fordelt til eleverne. Redegarelsen
foretages i fripladssystemet i Eunomia.


mailto:fskr@fskr.dk

Skolen kan veaelge at fastholde fordelingen i
henhold til Fordelingssekretariatets
fordelingsnggle, eller den kan vaelge at bruge egen
fordelingsnggle. Hvis skolen veaelger at bruge egen
fordelingsnggle, er det en betingelse, at
fordelingen sker under hensyn til elevens og
foraeldrenes gkonomiske forhold og til, hvorvidt
bopalskommunen yder tilskud til
forzeldrebetalingen.

Hvis skolen bruger egen fordelingsnggle og derfor
skal eendre tallene i redeggrelsen i Eunomia,
fungerer systemet bedst, hvis man starter med at
tage fra de elever, der skal have mindre og derefter
giver til de elever, der skal have mere. Hvis skolen
veelger egen fordelingsnagle og/eller har rettet i
tallene, skal der i fanebladet "Redeggrelse”
redegeares for de fordelingsprincipper, der er lagt til
grund for skolens egen tilskudsfordeling.

Husk at ubrugte midler, f.eks. som fglge af at en
elev er stoppet pa skolen, kan fordeles til andre
elever, hvortil der er sggt om fripladstilskud.

Redeggrelsen skal underskrives af skolens leder og
bestyrelsesformand. Redeggrelsesdokumentet skal
og kan ferst udskrives, ndr redeggrelsen er
indberettet til Fordelingssekretariatet i Eunomia.

Som hjeelp til udfyldelsen af Fripladsredeggrelsen,
findes en videovejledning. Se videoen "Sadan
udfylder du redeggrelsen for fordelt
fripladstilskud” her.

Ansggning om befordringstilskud i skoledret
2023/24 til allerede indmeldte og
tilskudsberettigede elever med svaere handikap
skal indsendes til Fordelingssekretariatet senest
den 1. maj 2023.

For elever med sveere handikap, derindmeldes i
skolen efter denne ansagningsfrist og inden
udgangen af skoledret 2023/24, kan der lgbende
s@ges om befordringstilskud.

Definition pa elever med sveere handikap

Elever med svaere handikap er elever med
vedvarende diagnostiske lidelser, der medfarer
sveer fysisk, psykisk, kognitiv, intellektuel og/eller
sensorisk funktionsnedsaettelse.

Ansggningsmateriale

Ansggningen skal for hver elev, der sgges tilskud
til, indeholde en

ansggning og en selvstendig erkleering fra PPR
(Paedagogisk Psykologisk Radgivning) om
diagnose, befordringens ngdvendighed samt
angivelse af befordringens varighed og art. | de
tilfeelde, hvor der ikke udfzaerdiges en PPR-
erklaering, indsendes en laegeerklaering.

For elever, der lider af permanente handikap og
som tidligere er godkendt befordring, skal PPR-
erkleering fornys hvert 3. ar. For nye elever skal der
vedlaegges en aktuel PPR-erklzering.

Seges der befordring med taxa, skal skolen
indhente 2 skriftlige tilbud. Begge tilbud skal
vedlaegges ansggningen. Kan der ikke indhentes
tilbud, skal skolen redeggare herfor. Der gives tilskud
til det billigste befordringstilbud.

En indgdet kontrakt kan efter skolens
begrundede @nske forleenges i op til 3 ar. Den
indgdede aftale herom indsendes til
Fordelingssekretariatet. Udgiften accepteres
reguleret i overensstemmelse med
nettoprisindekset. Efter 3 ar skal der indhentes
mindst 2 nye tilbud.

Skolen har ansvaret for, at ovennaevnte
dokumentation indhentes, og

at dokumentationen indeholder alle de
oplysninger, der er ngdvendige for, at
Fordelingssekretariatet kan traeffe afggrelse i sagen.

Her finder du vejledning i ansggning om tilskud til
befordring af elever med sveere handikap.

Ansggningsskema finder du her.

| sidste nr. af ServiceNyt orienterede vi om
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Fordelingssekretariatets opfelgning og
sanktionering af skoler med et ekstraordinzert stort
vikartilskudsforbrug.

Vi har nu opgjort skolernes vikartilskudsforbrug i
2022, og skoler med et ekstraordineert stort
vikartilskudsforbrug i 2022 har faet besked om
forbruget og om den fortsatte opfalgning.

1 skole, der pa grund af ekstraordinaert stort
forbrug i 2019, 2020 og 2021 har fdet reduceret sit
vikartilskud med 50% i 2022, havde i 2022 et
vikartilskudsforbrug pa 4,2 i forhold til
gennemsnittet for alle skoler. Da skolens
vikartilskudsforbrug i 2022 udgar mere end
gennemesnittet, fortseetter skolen i 2023 med at
vaere omfattet af Fordelingssekretariatets
sanktioner, og derfor far skolen reduceret sit
vikartilskud med 50% i 2023.

Reduktionen vedrgrer fraveersarterne Sygdom,
Graviditetsbetinget sygdom, Barns 1. og 2.
sygedag, Omsorgsdage og §56 Dagpengeloven
fsva. fraveer for gverste leder, gvrige ledere, lzerere
og bgrnehaveklasseledere.

1 skole med et ekstraordinaert stort
vikartilskudsforbrug til barns 1. og 2. sygedag i
2020, 2021 og 2022 fari 2023 reduceret
vikartilskuddet til barns 1. og 2. sygedag med 50%
fsva. fraveer for gverste leder, @vrige ledere, lzerere
og bgrnehaveklasseledere.

Skoler, der ikke har haft et ekstraordinaert stort
forbrug i 2022, kan fa oplysning om skolens
vikartilskudsforbrug i forhold til gennemsnittet ved
henvendelse til os.

Opfelgningen og eventuelle sanktioner er
beskrevet naermere pa Fordelingssekretariatets
hjemmeside - her.

I slutningen af april 2023 dbner vi for, at skolen kan
indberette landele i Eunomia til brug for
Forhandlingsstatistikken for 2023.

Fristen for indberetning er den 15. maj 2023.
Der skal indberettes loandele for gverste leder,

ovrige ledere, kostafdelingsledere, leerere og
bgrnehaveklasseledere, som er ansat pr. 30. april
2023.

Der skal desuden indberettes for timelgnnede
leerervikarer, som har vaeret ansat i Igbet af
perioden 1. maj 2022 - 30. april 2023, men med den
aendring i forhold til tidligere, at der ikke skal
indberettes lgndele for timelgnnede vikarer, som
pr. 30. april 2023 er stoppet som timelgnnet
leerervikar og overgaet til manedslgnnet ansaettelse
som gverste leder, gvrig leder, kostafdelingsleder,
lerer eller bgrnehaveklasseleder.

Oversigt over de Igndele, der skal indberettes for
hver enkelt stillingskategori, kan findes pa
Fordelingssekretariatets hjemmeside under
Ansaettelsesregister.

| oversigten indgdr 2 Igndele, som er nye i forhold
til tidligere, "Seniorbonus Engangsvederlag” og
"Seniorbonus Pensionsforhgjelse”.

For hver enkelt ansaettelse skal oplysninger om
beskaeftigelsesgrad, perioder som konstitueret,
orlovsperioder, arbejdsmarkedsordning og
pensionskasse veere ajourfgrt, inden der
indberettes londele. Ajourfaringen af disse
oplysninger behgver ikke afvente
lznindberetningen men kan foretages lgbende.

Londelene vil som i 2022 enten kunne indtastes
direkte i Eunomia eller kunne indberettes
elektronisk ved at overfare en fil til Eunomia.

Nar skolen har indberettet oplysningerne, vil vi
gennemga oplysningerne og foretage eventuelle
korrektioner i samarbejde med skolen, inden den
samlede Forhandlingsstatistik skal sendes til
Finansministeriet ultimo juni 2023.

| administrationsgrundlaget for tilskud til
supplerende sprogstgtteundervisning i dansk for
tosprogede elever, der fik virkning fra indeveaerende
skoledr, er det blandt andet indfart,


https://www.fskr.dk/tilskud/vikar/opfolgning-pa-skoler-med-et-ekstraordinaert-stort-vikartilskudsforbrug/

- atskolen ikke kan anvende de tildelte
stottelektioner pd andre elever end de elever,
der er sggt tilskud for,

- atskolen ikke kan omfordele de tildelte
stgttelektioner mellem de elever, der er sggt
tilskud for, herunder flytte elever mellem
hold, flytte elever fra individuel undervisning
til hold eller omvendt etc.

Men da der samtidig er indfgrt krav om, at skolen
indsender handleplaner og evalueringer for hver
enkelt elev, har Fordelingssekretariatets bestyrelse
besluttet at justere reglen om
omfordeling/aendring af lektioner.

Med justeringen ma skolen omfordele/eendre i
forhold til ans@gte undervisningsform og/eller
lektioner blandt de elever, der er sggt tilskud for,
safremt det er begrundet i elevevalueringerne. Det
skal altsa eksplicit fremga af den pageeldende
evaluering, at der er sket en omfordeling/eendring,
og at den er sket, da evalueringen har tydeliggjort
et behov herfor.

Bilag med vejledende eksempler kan ses her.

Kommende frister

31. marts | Ansggning om vikartilskud for februar maned.

1. april | Indsendelse af redegarelse for fordeling af fripladstilskud for skolearet 2022/23 (bade
skolepenge og SFO-betaling).

1. april | Indsendelse af redegarelse for fordeling af opholdsstgtte for skoledret 2022/23.

(Vikarattestation)

1. april | Indsendelse af ledelses- og revisorerkleering om skolens vikartilskud i 2022

30. april | Ansggning om vikartilskud for marts maned.

Her finder du arets frister.

24. april

30. maj

26. juni

28. august

25. september
23. oktober
20. november
11. december
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